
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2023년도 추경 3 회 일반회계 총무과

부서: 총무과
정책: 경쟁력 있는 자치행정 구현
단위: 서무관리 (단위:천원)

총무과 56,168,518 56,562,970 △394,452

국 12,000 12,000 0

도 119,834 119,834 0

군 56,036,684 56,431,136 △394,452

경쟁력 있는 자치행정 구현 6,646,949 6,899,199 △252,250

도 27,900 27,900 0

군 6,619,049 6,871,299 △252,250

서무관리 435,422 415,922 19,500

군정현안사업추진 268,167 248,667 19,500

202 여비 7,500 10,000 △2,500

01 국내여비 7,500 10,000 △2,500

○군정현안사업 추진여비
7,500 10,000 △2,500

401 시설비및부대비 22,000 0 22,000

01 시설비 22,000 0 22,000

○사무실 공간구획 정비공사 22,000 0 22,000

기록물의 안전한 보존관리 146,510 153,110 △6,600

기록물관리 146,510 153,110 △6,600

207 연구개발비 93,400 100,000 △6,600

02 전산개발비 93,400 100,000 △6,600

○울진군 기록물 정리용역
93,400 100,000 △6,600

선진행정구현 1,512,090 1,449,090 63,000

공무원훈련 601,500 638,500 △37,000

202 여비 318,100 355,100 △37,000

01 국내여비 5,500 12,500 △7,000

○선진행정 및 업무연찬견학
5,500 12,500 △7,000

05 공무원 교육여비 212,600 242,600 △30,000

○신규임용과정 82,500 87,500 △5,000

○장기교육과정 75,000 100,000 △25,000

행정지원 활동 599,890 499,890 100,000

207 연구개발비 100,000 0 100,000

01 연구용역비 100,000 0 100,000

○울진군 조직진단 연구용역 100,000 0 100,000

주민자치활동 417,860 437,660 △19,800

도 23,000 23,000 0

군 394,860 414,660 △19,800

이통장사기진작사업지원 233,860 253,660 △19,800

도 500 500 0

군 233,360 253,160 △19,800

301 일반보전금 174,860 194,660 △19,800

도 500 500 0

경정 7,500,000원

경정 93,400,000원

경정 5,500,000원

경정 2,500,000원*33명

경정 25,000,000원*3명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 총무과
정책: 경쟁력 있는 자치행정 구현
단위: 주민자치활동 (단위:천원)

군 174,360 194,160 △19,800

04 장학금및학자금 16,200 36,000 △19,800

○이장자녀 장학금
16,200 36,000 △19,800

직원후생복지 3,963,131 4,271,481 △308,350

맞춤형 복지제도 지원 2,408,075 2,468,475 △60,400

201 일반운영비 2,380,815 2,450,815 △70,000

01 사무관리비 285,120 295,120 △10,000

○취미클럽지원(물품,훈련경비 등)
30,000 40,000 △10,000

04 맞춤형복지제도시행경비 2,065,095 2,125,095 △60,000

○2024년 직원단체보험 가입
498,000 558,000 △60,000

401 시설비및부대비 9,600 0 9,600

01 시설비 9,600 0 9,600

○직원 체력단련실 냉난방기 교체
9,600 0 9,600

직원 역량강화 353,000 406,000 △53,000

202 여비 113,000 166,000 △53,000

01 국내여비 8,000 16,000 △8,000

○공무원노동조합 벤치마킹 여비 2,000 10,000 △8,000

04 국제화여비 105,000 150,000 △45,000

○공무원 해외연수 여비
105,000 150,000 △45,000

공무직근로자 관리 644,126 679,076 △34,950

201 일반운영비 68,580 82,580 △14,000

01 사무관리비 63,580 77,580 △14,000

○근로자 보건관리 업무 컨설팅
20,800 28,800 △8,000

○근골격계질환 유해요인조사 실시
9,000 12,000 △3,000

○안전보건표지 제작(전액감) 0 3,000 △3,000

202 여비 16,375 20,500 △4,125

01 국내여비 3,875 8,000 △4,125

○공무직근로자 선진현장 견학
3,875 5,000 △1,125

○공무직 한마음체육대회(도단위) 참석 여비(
전액감) 0 3,000 △3,000

304 연금부담금등 559,171 575,996 △16,825

01 연금부담금 212,000 228,825 △16,825

○국민연금 사업주 부담금
212,000 228,825 △16,825

기간제근로자 관리 486,930 646,930 △160,000

101 인건비 482,130 642,130 △160,000

04 기간제근로자등보수 482,130 642,130 △160,000

경정 1,800,000원*9명

경정 2,500,000원*12클럽

경정 600,000원*830명

4,800,000원*2대

경정 105,000,000원

경정 20,800,000원

경정 9,000,000원

경정 3,875,000원

경정 212,000,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 총무과
정책: 경쟁력 있는 자치행정 구현
단위: 직원후생복지 (단위:천원)

○국민연금 사업주 부담금
58,160 218,160 △160,000

지역인적자원개발 2,698,685 2,710,685 △12,000

국 12,000 12,000 0

도 63,126 63,126 0

군 2,623,559 2,635,559 △12,000

학교 및 평생교육 지원 2,698,685 2,710,685 △12,000

국 12,000 12,000 0

도 63,126 63,126 0

군 2,623,559 2,635,559 △12,000

중 ·고등학교 교복구입비 지원 6,000 18,000 △12,000

301 일반보전금 6,000 18,000 △12,000

03 사회보장적수혜금(지방재원) 6,000 18,000 △12,000

○중·고등학교 교복구입비 지원
6,000 18,000 △12,000

평생학습관 433,809 443,889 △10,080

평생학습관 운영 433,809 443,889 △10,080

평생학습관 운영 433,809 443,889 △10,080

301 일반보전금 147,480 157,560 △10,080

14 기타보상금 147,480 157,560 △10,080

○평생학습관 교육운영 147,480 157,560 △10,080

―강사수당
141,120 151,200 △10,080

정책개발추진 100,487 110,987 △10,500

도 28,808 28,808 0

군 71,679 82,179 △10,500

인구정책개발 35,100 45,600 △10,500

인구정책추진 35,100 45,600 △10,500

201 일반운영비 35,100 45,600 △10,500

01 사무관리비 14,800 20,600 △5,800

○인구정책운영 소모품 구입
2,200 6,000 △3,800

○인구정책 홍보 현수막 제작 등
1,000 3,000 △2,000

03 행사운영비 20,300 25,000 △4,700

○취학아동 저출산인식개선 인형극 공연
300 5,000 △4,700

행정운영경비 45,677,164 45,757,164 △80,000

인력운영비 45,677,164 45,757,164 △80,000

인력운영비 45,677,164 45,757,164 △80,000

101 인건비 30,679,275 30,759,275 △80,000

03 공무직(무기계약)근로자보수 165,000 245,000 △80,000

○공무직근로자 퇴직금
160,000 240,000 △80,000

경정 58,160,000원

경정 300,000원*20명

경정 90,000원*28명*2회*28주

경정 2,200,000원

경정 1,000,000원

경정 300,000원

경정 40,000,000원*4명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 총무과
정책: 행정운영경비(총무과)
단위: 기본경비 (단위:천원)

행정운영경비(총무과) 556,017 585,639 △29,622

기본경비 396,412 426,034 △29,622

기본경비(총무) 348,350 366,350 △18,000

201 일반운영비 215,610 218,610 △3,000

02 공공운영비 166,320 169,320 △3,000

○차량선박비 18,600 21,600 △3,000

―차량유류대 11,400 14,400 △3,000

202 여비 16,440 31,440 △15,000

01 국내여비 16,440 31,440 △15,000

○기본업무 추진여비(전액감) 0 12,000 △12,000

○수행업무추진 관외여비
7,800 10,800 △3,000

기본경비(행정) 14,260 18,260 △4,000

202 여비 7,400 11,400 △4,000

01 국내여비 7,400 11,400 △4,000

○기본업무 추진여비 2,000 6,000 △4,000

기본경비(직원복지) 11,060 16,760 △5,700

202 여비 5,700 11,400 △5,700

01 국내여비 5,700 11,400 △5,700

○기본업무 추진여비
3,000 6,000 △3,000

○직원복지업무추진 관외여비
2,700 5,400 △2,700

기본경비(인구정책) 8,934 10,856 △1,922

202 여비 4,918 6,840 △1,922

01 국내여비 4,918 6,840 △1,922

○기본업무추진 여비 1,678 3,600 △1,922

경정 11,400,000원

경정 7,800,000원

경정 2,000,000원

경정 100,000원*5명*6월

경정 90,000원*5명*6월

경정 1,678,000원


