
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 총무과

정책: 경쟁력 있는 자치행정 구현

단위: 서무관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2022년도 추경 2 회 일반회계 총무과

총무과 56,886,588 58,205,484 △1,318,896

국 645,601 645,601 0

특 304,110 304,110 0

도 487,209 465,409 21,800

군 55,449,668 56,790,364 △1,340,696

경쟁력 있는 자치행정 구현 7,657,157 8,044,020 △386,863

국 608,222 608,222 0

특 304,110 304,110 0

도 382,449 360,649 21,800

군 6,362,376 6,771,039 △408,663

서무관리 379,405 404,916 △25,511

군정현안사업추진 216,790 242,301 △25,511

101 인건비 65,430 90,941 △25,511

04 기간제근로자등보수 39,709 65,220 △25,511

○청사 방역안내 인부임(전액감) 0 25,511 △25,511

― 기본급 0 19,352 △19,352

― 주휴수당 0 3,959 △3,959

― 유급휴일 0 880 △880

― 유급연차휴일 0 1,320 △1,320

기록물의 안전한 보존관리 94,110 99,110 △5,000

기록물관리 94,110 99,110 △5,000

201 일반운영비 94,110 99,110 △5,000

02 공공운영비 28,000 33,000 △5,000

○항온항습기 수리(전액감) 0 3,000 △3,000

○건물 유지 보수(전액감) 0 2,000 △2,000

국내외 교류추진 30,750 59,750 △29,000

국제교류추진 0 29,000 △29,000

201 일반운영비 0 4,000 △4,000

01 사무관리비 0 1,000 △1,000

○국제교류업무추진 번역료(전액감) 0 1,000 △1,000

03 행사운영비 0 3,000 △3,000

○교류관련 행사수용비(전액감) 0 3,000 △3,000

202 여비 0 12,500 △12,500

03 국외업무여비 0 12,500 △12,500

○국제교류 업무추진(전액감) 0 12,500 △12,500

301 일반보전금 0 12,500 △12,500

06 민간인국외여비 0 5,000 △5,000

○국제교류추진 국외여비(전액감) 0 5,000 △5,000

07 외빈초청여비 0 7,500 △7,500

○해외교류 외빈초정여비(전액감) 0 7,500 △7,500



부서: 총무과

정책: 경쟁력 있는 자치행정 구현

단위: 선진행정구현 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

선진행정구현 1,306,537 1,374,689 △68,152

공무원훈련 452,480 489,480 △37,000

201 일반운영비 201,880 186,880 15,000

01 사무관리비 201,880 186,880 15,000

○위탁교육비 189,380 174,380 15,000

― 중앙교육기관 위탁교육비

75,000 60,000 15,000경정 75,000,000원

202 여비 250,600 302,600 △52,000

04 국제화여비 28,000 80,000 △52,000

○행정시책 출장여비 28,000 80,000 △52,000경정 28,000,000원

대학생아르바이트활동 226,068 257,220 △31,152

101 인건비 226,068 257,220 △31,152

04 기간제근로자등보수 226,068 257,220 △31,152

○대학생아르바이트 226,068 257,220 △31,152

― 동계 93,458 124,610 △31,152경정 93,458,000원

주민자치활동 1,197,060 1,189,260 7,800

도 73,338 51,538 21,800

군 1,123,722 1,137,722 △14,000

도민의날행사참가지원 2,500 3,000 △500

도 2,500 3,000 △500

301 일반보전금 2,500 3,000 △500

도 2,500 3,000 △500

09 행사실비지원금 2,500 3,000 △500

○도민의날 행사 참가지원 2,500 3,000 △500경정 2,500,000원

도 2,500 3,000 △500

이통장사기진작사업지원 156,000 170,000 △14,000

301 일반보전금 98,000 112,000 △14,000

02 장학금및학자금 18,000 32,000 △14,000

○이장자녀 장학금 18,000 32,000 △14,000경정 18,000,000원

주민자치센터 운영활성화 22,300 0 22,300

도 22,300 0 22,300

201 일반운영비 4,400 0 4,400

도 4,400 0 4,400

01 사무관리비 4,400 0 4,400

○북면 주민자치센터 활성화 공모사업 프로그램

운영 소모품(성립전) 4,400 0 4,400

도 4,400 0 4,400

301 일반보전금 17,900 0 17,900

도 17,900 0 17,900

12 기타보상금 17,900 0 17,900



부서: 총무과

정책: 경쟁력 있는 자치행정 구현

단위: 주민자치활동 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

○울진읍 주민자치센터 활성화 공모사업 프로그

램 운영 강사수당(성립전) 10,000 0 10,000

도 10,000 0 10,000

○북면 주민자치센터 활성화 공모사업 프로그램

운영 강사수당(성립전) 2,900 0 2,900

도 2,900 0 2,900

○기성면 주민자치센터 활성화 공모사업 프로그

램 운영 자원봉사자 실비(성립전) 5,000 0 5,000

도 5,000 0 5,000

직원후생복지 3,315,231 3,582,231 △267,000

맞춤형 복지제도 지원 2,006,960 2,034,960 △28,000

201 일반운영비 2,000,600 2,028,600 △28,000

01 사무관리비 105,120 125,120 △20,000

○취미클럽지원(물품,훈련경비 등)

20,000 40,000 △20,000경정 20,000,000원

02 공공운영비 22,480 30,480 △8,000

○행정종합배상공제 22,000 30,000 △8,000경정 22,000,000원

직원 역량강화 216,000 311,000 △95,000

201 일반운영비 200,000 220,000 △20,000

01 사무관리비 200,000 220,000 △20,000

○레저스포츠 체험교육(전액감) 0 20,000 △20,000

202 여비 16,000 91,000 △75,000

04 국제화여비 0 75,000 △75,000

○공무원 해외연수 여비(전액감) 0 75,000 △75,000

공무직근로자 관리 608,967 652,967 △44,000

201 일반운영비 77,480 82,480 △5,000

03 행사운영비 0 5,000 △5,000

○공무직 발대식(전액감) 0 5,000 △5,000

304 연금부담금등 531,487 570,487 △39,000

01 연금부담금 205,175 230,175 △25,000

○국민연금 사업주 부담금 205,175 230,175 △25,000경정 205,175,000원

02 국민건강보험금 190,649 199,649 △9,000

○건강보험료 사업주 부담금

170,025 179,025 △9,000경정 170,025,000원

04 공무직(무기계약)근로자고용보험료부담금등 135,663 140,663 △5,000

○고용보험료 사업주 부담금

84,513 89,513 △5,000경정 84,513,000원

기간제근로자 관리 441,304 541,304 △100,000

101 인건비 430,504 530,504 △100,000

04 기간제근로자등보수 430,504 530,504 △100,000



부서: 총무과

정책: 경쟁력 있는 자치행정 구현

단위: 직원후생복지 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

○건강보험료 사업주 부담금

88,537 138,537 △50,000

○국민연금 사업주 부담금 120,100 170,100 △50,000

경정 88,537,000원

경정 120,100,000원

지역인적자원개발 2,283,243 2,352,263 △69,020

국 16,200 16,200 0

도 76,826 76,826 0

군 2,190,217 2,259,237 △69,020

학교 및 평생교육 지원 2,283,243 2,352,263 △69,020

국 16,200 16,200 0

도 76,826 76,826 0

군 2,190,217 2,259,237 △69,020

초등학생 영어체험학습 지원 102,000 165,020 △63,020

도 29,286 29,286 0

군 72,714 135,734 △63,020

307 민간이전 102,000 165,020 △63,020

도 29,286 29,286 0

군 72,714 135,734 △63,020

02 민간경상사업보조 102,000 165,020 △63,020

○초등학생 영어체험학습 지원

102,000 165,020 △63,020경정 300,000원*340명

도 29,286 29,286 0

군 72,714 135,734 △63,020

울진평생학습아카데미 운영 0 10,000 △10,000

201 일반운영비 0 10,000 △10,000

03 행사운영비 0 10,000 △10,000

○울진평생학습아카데미 운영(전액감) 0 10,000 △10,000

평생교육 프로그램 활성화 공모사업 8,000 10,000 △2,000

301 일반보전금 8,000 10,000 △2,000

12 기타보상금 8,000 10,000 △2,000

○평생교육프로그램 활성화 공모사업 강사수당

8,000 10,000 △2,000경정 2,000,000원*4개강좌

중고등학교 교복구입비 지원 6,000 0 6,000

301 일반보전금 6,000 0 6,000

01 사회보장적수혜금 6,000 0 6,000

○중고등학교 교복구입비 지원 6,000 0 6,000300,000원*20명

평생학습관 558,841 717,841 △159,000

평생학습관 운영 558,841 717,841 △159,000

평생학습관 운영 558,841 717,841 △159,000

301 일반보전금 126,500 225,500 △99,000

12 기타보상금 126,500 225,500 △99,000

○평생학습관 교육운영 126,500 225,500 △99,000

― 강사수당 110,400 196,800 △86,400경정 80,000원*30명*2회*23주



부서: 총무과

정책: 평생학습관

단위: 평생학습관 운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

― 강사여비 16,100 28,700 △12,600경정 70,000원*5명*2회*23주

401 시설비및부대비 240,000 300,000 △60,000

01 시설비 240,000 300,000 △60,000

○평생학습관 환경 개선 240,000 300,000 △60,000경정 240,000,000원

정책개발추진 108,364 122,364 △14,000

도 27,934 27,934 0

군 80,430 94,430 △14,000

인구정책개발 44,800 58,800 △14,000

인구정책추진 44,800 58,800 △14,000

201 일반운영비 18,800 32,800 △14,000

01 사무관리비 15,800 22,800 △7,000

○신규전입자 가이드북 제작 등

5,000 8,000 △3,000

○인구정책운영 소모품 구입 2,000 6,000 △4,000

경정 5,000,000원

경정 2,000,000원

03 행사운영비 3,000 10,000 △7,000

○취학아동 저출산인식개선 인형극 공연

3,000 5,000 △2,000

○미취학아동 동화구연 인구교육(전액감) 0 5,000 △5,000

경정 3,000,000원

행정운영경비 45,598,487 46,268,684 △670,197

국 21,179 21,179 0

군 45,577,308 46,247,505 △670,197

인력운영비 45,598,487 46,268,684 △670,197

국 21,179 21,179 0

군 45,577,308 46,247,505 △670,197

인력운영비 45,577,308 46,247,505 △670,197

101 인건비 31,416,809 31,762,373 △345,564

01 보수 30,495,165 30,822,729 △327,564

○봉급 23,082,215 23,409,779 △327,564

― 7급 5,022,648 5,350,212 △327,564경정 3,033,000원*138명*12월

03 공무직(무기계약)근로자보수 205,000 223,000 △18,000

○공무직근로자 해외연수(전액감) 0 10,000 △10,000

○공무직근로자 선진현장 견학(전액감) 0 5,000 △5,000

○공무직 한마음체육대회 참석(전액감) 0 3,000 △3,000

303 포상금 2,281,078 2,443,100 △162,022

02 성과상여금 2,281,078 2,443,100 △162,022

○성과상여금 2,281,078 2,443,100 △162,022

― S등급 845,239 860,000 △14,761

― A등급 1,173,165 1,296,900 △123,735

― B등급 262,674 286,200 △23,526

경정 845,238,800원

경정 1,173,164,950원

경정 262,673,090원

304 연금부담금등 10,474,621 10,637,232 △162,611

01 연금부담금 8,797,021 8,959,632 △162,611



부서: 총무과

정책: 행정운영경비

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

○공무원연금부담금 4,230,455 4,320,000 △89,545

○공무원연금보전금 2,341,848 2,387,040 △45,192

○퇴직수당부담금 2,138,659 2,164,752 △26,093

○재해보상부담금 86,059 87,840 △1,781

경정 4,230,454,110원

경정 2,341,847,110원

경정 2,138,658,460원

경정 86,058,420원

행정운영경비(총무과) 569,230 590,670 △21,440

기본경비 418,924 440,364 △21,440

기본경비(총무) 369,376 385,816 △16,440

202 여비 24,360 40,800 △16,440

01 국내여비 18,960 35,400 △16,440

○기본업무추진여비 4,800 13,440 △8,640

○총무업무추진 관외여비

3,360 7,560 △4,200

○문서체송 여비(전액감) 0 3,600 △3,600

경정 100,000원*8명*6월

경정 80,000원*7명*6월

기본경비(인구정책) 7,296 12,296 △5,000

202 여비 3,280 8,280 △5,000

01 국내여비 3,280 8,280 △5,000

○기본업무추진 여비 2,040 5,040 △3,000

○인구정책추진 관외여비 1,240 3,240 △2,000

경정 2,040,000원

경정 1,240,000원

재무활동(총무과) 111,266 109,642 1,624

보전지출 111,266 109,642 1,624

보전지출 111,266 109,642 1,624

802 반환금기타 111,266 109,642 1,624

03 기타반환금등 1,624 0 1,624

○2021년 초등학생 영어체험학습 지원사업(사업

자지원사업) 집행잔액 및 이자 1,624 0 1,624


