
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 총무과

정책: 경쟁력 있는 자치행정 구현

단위: 서무관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2019년도 추경 3 회 일반회계 총무과

총무과 50,707,907 53,392,242 △2,684,335

국 99,692 99,692 0

도 531,103 533,522 △2,419

군 50,077,112 52,759,028 △2,681,916

경쟁력 있는 자치행정 구현 5,274,824 5,775,474 △500,650

도 70,145 72,564 △2,419

군 5,204,679 5,702,910 △498,231

서무관리 598,590 594,890 3,700

군정현안사업추진 209,326 199,326 10,000

203 업무추진비 114,000 104,000 10,000

03 시책추진업무추진비 114,000 104,000 10,000

○지역현안사업추진(군수) 105,000 95,000 10,000경정 105,000,000원

각종 행사 운영 지원 15,750 22,050 △6,300

301 일반보상금 3,000 9,300 △6,300

09 행사실비보상금 3,000 9,300 △6,300

○3.1절, 광복절 경축행사 참석보상

3,000 4,500 △1,500

○군정추진행사 등 참석보상(전액감) 0 4,800 △4,800

경정 50,000원*15명*2일*2회

기록물의 안전한 보존관리 47,910 53,910 △6,000

기록물관리 47,910 53,910 △6,000

201 일반운영비 47,910 53,910 △6,000

02 공공운영비 31,000 37,000 △6,000

○표준기록관리시스템 유지 보수(H/W, S/W)

26,000 32,000 △6,000경정 26,000,000원

선진행정구현 1,387,368 1,691,918 △304,550

공무원훈련 494,255 670,255 △176,000

202 여비 356,000 532,000 △176,000

01 국내여비 5,000 20,000 △15,000

○선진행정 및 업무연찬견학 5,000 20,000 △15,000경정 5,000,000원

04 국제화여비 105,000 140,000 △35,000

○행정시책 출장여비 105,000 140,000 △35,000경정 105,000,000원

05 공무원 교육여비 226,000 352,000 △126,000

○신규임용 과정 54,000 70,000 △16,000

○장기교육과정 69,000 100,000 △31,000

○1일과정 4,000 9,000 △5,000

○2일과정 13,000 25,000 △12,000

○3일과정 34,000 56,000 △22,000

○5일과정 29,000 50,000 △21,000

○2주과정 13,000 24,000 △11,000

○FMTP과정 10,000 18,000 △8,000

경정 54,000,000원

경정 69,000,000원

경정 4,000,000원

경정 13,000,000원

경정 34,000,000원

경정 29,000,000원

경정 13,000,000원

경정 10,000,000원
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부서: 총무과

정책: 경쟁력 있는 자치행정 구현

단위: 선진행정구현 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

대학생아르바이트활동 226,200 251,200 △25,000

101 인건비 226,200 251,200 △25,000

04 기간제근로자등보수 226,200 251,200 △25,000

○대학생아르바이트 226,200 251,200 △25,000

― 하계 111,850 120,600 △8,750

― 동계 111,850 120,600 △8,750

― 부상치료비(전액감) 0 5,000 △5,000

― 보험료 2,500 5,000 △2,500

경정 111,850,000원

경정 111,850,000원

경정 2,500,000원

행정지원 활동 586,693 690,243 △103,550

101 인건비 16,000 60,300 △44,300

04 기간제근로자등보수 16,000 60,300 △44,300

○공무원 육아휴직 대체 인부임

16,000 60,300 △44,300경정 16,000,000원

204 직무수행경비 171,400 194,400 △23,000

03 특정업무경비 171,400 194,400 △23,000

○대민활동비 169,000 192,000 △23,000경정 169,000,000원

301 일반보상금 18,000 22,000 △4,000

09 행사실비보상금 18,000 22,000 △4,000

○행사,회의참석 여비보상 8,000 12,000 △4,000경정 8,000,000원

307 민간이전 140,000 172,250 △32,250

07 연금지급금 140,000 172,250 △32,250

○사망조위금 140,000 172,250 △32,250경정 140,000,000원

주민자치활동 279,490 328,440 △48,950

도 47,121 49,540 △2,419

군 232,369 278,900 △46,531

민간활동 지원 101,100 131,100 △30,000

307 민간이전 98,100 128,100 △30,000

02 민간경상사업보조 86,100 116,100 △30,000

○군정발전을 위한 의견수렴 및 추진

50,000 80,000 △30,000경정 50,000,000원

도민의날행사참가지원 581 4,000 △3,419

도 581 3,000 △2,419

군 0 1,000 △1,000

301 일반보상금 581 4,000 △3,419

도 581 3,000 △2,419

군 0 1,000 △1,000

09 행사실비보상금 581 4,000 △3,419

○도민의날 행사 참가지원 581 4,000 △3,419경정 581,000원

도 581 3,000 △2,419

군 0 1,000 △1,000

이통장사기진작사업지원 104,469 120,000 △15,531
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부서: 총무과

정책: 경쟁력 있는 자치행정 구현

단위: 주민자치활동 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

301 일반보상금 46,469 62,000 △15,531

02 장학금및학자금 23,400 32,000 △8,600

○이장자녀 장학금 23,400 32,000 △8,600경정 23,400,000원

06 민간인국외여비 23,069 30,000 △6,931

○모범이장 해외선진지 견학

23,069 30,000 △6,931경정 23,069,000원

직원후생복지 2,825,265 2,970,115 △144,850

맞춤형 복지제도 지원 1,924,720 1,949,320 △24,600

201 일반운영비 1,916,560 1,939,960 △23,400

01 사무관리비 84,120 98,520 △14,400

○취미클럽지원(물품,훈련경비 등)

39,600 44,000 △4,400

○힐링휴양시설 지원 40,000 50,000 △10,000

경정 2,200,000원*18개클럽

경정 100,000원*400명

02 공공운영비 21,000 30,000 △9,000

○행정종합배상공제 21,000 30,000 △9,000경정 21,000,000원

405 자산취득비 6,000 7,200 △1,200

01 자산및물품취득비 6,000 7,200 △1,200

○임산부 전용의자 등 구입(전액감) 0 1,200 △1,200

공무원 역량강화 300,250 377,000 △76,750

201 일반운영비 202,250 211,000 △8,750

01 사무관리비 202,250 211,000 △8,750

○레저스포츠 체험교육 11,250 20,000 △8,750경정 250,000원*45명

202 여비 98,000 166,000 △68,000

01 국내여비 2,000 16,000 △14,000

○공무원협의회 벤치마킹 여비(전액감) 0 10,000 △10,000

○공무원교류행사 참여 여비 2,000 6,000 △4,000경정 2,000,000원

04 국제화여비 96,000 150,000 △54,000

○공무원 해외글로벌마인드 배낭여행 여비

96,000 150,000 △54,000경정 96,000,000원

공무원(가족) 한마음체육대회 5,000 42,000 △37,000

201 일반운영비 5,000 30,000 △25,000

03 행사운영비 0 25,000 △25,000

○직원(가족)한마음 체육대회(전액감) 0 25,000 △25,000

301 일반보상금 0 12,000 △12,000

09 행사실비보상금 0 12,000 △12,000

○직원(가족) 한마음체육대회 가족급량비(전액

감) 0 12,000 △12,000

공무직근로자 관리 7,830 9,330 △1,500

201 일반운영비 4,280 5,780 △1,500
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부서: 총무과

정책: 경쟁력 있는 자치행정 구현

단위: 직원후생복지 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

01 사무관리비 4,280 5,780 △1,500

○공무직 한마음체육대회 참석 차량임차(전액감

) 0 1,500 △1,500

기간제근로자 관리 587,465 592,465 △5,000

201 일반운영비 4,800 9,800 △5,000

01 사무관리비 4,800 9,800 △5,000

○고문노무사 수임료(전액감) 0 5,000 △5,000

지역인적자원개발 4,977,535 5,044,535 △67,000

국 28,149 28,149 0

도 455,558 455,558 0

군 4,493,828 4,560,828 △67,000

교육정책관리 4,977,535 5,044,535 △67,000

국 28,149 28,149 0

도 455,558 455,558 0

군 4,493,828 4,560,828 △67,000

교육정책 지원 24,620 54,620 △30,000

308 자치단체등이전 20,000 50,000 △30,000

08 교육기관에대한보조 20,000 50,000 △30,000

○학생 특별활동 지원(27개교 체험학습)

20,000 50,000 △30,000경정 20,000,000원

초등학생 국제교류 문화체험 6,000 28,000 △22,000

307 민간이전 6,000 28,000 △22,000

02 민간경상사업보조 6,000 28,000 △22,000

○초등학생 국제교류 문화체험 6,000 28,000 △22,000

희망울진아카데미 운영 5,000 20,000 △15,000

201 일반운영비 5,000 20,000 △15,000

03 행사운영비 5,000 20,000 △15,000

○희망울진아카데미 운영

5,000 20,000 △15,000경정 1,250,000원*4회

행정운영경비 39,321,303 41,413,233 △2,091,930

국 71,543 71,543 0

도 5,400 5,400 0

군 39,244,360 41,336,290 △2,091,930

인력운영비 39,321,303 41,413,233 △2,091,930

국 71,543 71,543 0

도 5,400 5,400 0

군 39,244,360 41,336,290 △2,091,930

인력운영비 39,231,760 41,323,690 △2,091,930

101 인건비 28,451,978 30,025,978 △1,574,000

01 보수 27,122,972 28,622,972 △1,500,000

○봉급 19,340,856 20,840,856 △1,500,000

― 6급 7,863,460 8,363,460 △500,000경정 7,863,460,000원
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부서: 총무과

정책: 행정운영경비

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

― 7급 5,016,640 5,516,640 △500,000

― 8급 2,120,320 2,620,320 △500,000

경정 5,016,640,000원

경정 2,120,320,000원

03 무기계약근로자보수 650,748 724,748 △74,000

○공무직근로자 퇴직금 134,000 200,000 △66,000

○공무직근로자 친절교육(전액감) 0 5,000 △5,000

○공무직 한마음체육대회 참석(전액감) 0 3,000 △3,000

경정 134,000,000원

303 포상금 2,005,990 2,164,240 △158,250

02 성과상여금 2,005,990 2,164,240 △158,250

○성과상여금 2,005,990 2,164,240 △158,250

― S등급 305,330 358,080 △52,750

― A등급 1,094,660 1,147,410 △52,750

― B등급 606,000 658,750 △52,750

경정 305,330,000원

경정 1,094,660,000원

경정 606,000,000원

304 연금부담금등 7,688,392 8,048,072 △359,680

01 연금부담금 6,305,818 6,571,418 △265,600

○공무원연금부담금 3,658,893 3,725,293 △66,400

○퇴직수당부담금 1,718,335 1,784,735 △66,400

○공무원연금보전금 913,246 979,646 △66,400

○재해보상부담금 15,344 81,744 △66,400

경정 3,658,893,000원

경정 1,718,335,000원

경정 913,246,000원

경정 15,344,000원

02 국민건강보험금 1,382,574 1,476,654 △94,080

○건강보험부담금 1,287,806 1,375,166 △87,360

○건강보험장기요양부담금 94,768 101,488 △6,720

경정 1,287,806,000원

경정 94,768,000원

행정운영경비(총무과) 601,435 626,190 △24,755

인력운영비 150,059 142,128 7,931

인력운영비(총무) 150,059 142,128 7,931

101 인건비 150,059 142,128 7,931

01 보수 150,059 142,128 7,931

○초과근무수당 150,059 142,128 7,931

― 시간외근무수당 130,284 122,353 7,931경정 130,284,000원

기본경비 451,376 484,062 △32,686

기본경비(총무) 402,066 422,586 △20,520

202 여비 23,040 43,560 △20,520

01 국내여비 23,040 43,560 △20,520

○기본업무추진여비 5,400 19,440 △14,040

○총무업무추진 관외여비 3,240 9,720 △6,480

경정 5,400,000원

경정 3,240,000원

기본경비(행정) 14,806 26,972 △12,166

202 여비 7,274 19,440 △12,166

01 국내여비 7,274 19,440 △12,166

○기본업무추진여비 4,849 12,960 △8,111

○행정업무추진 관외여비 2,425 6,480 △4,055

경정 4,849,000원

경정 2,425,000원
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